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Le contrat local de santé 

 Outil de contractualisation au service d’une politique de santé 
territorialisée
• Une politique de santé plus souple adaptée au territoire

• Réduire les inégalités de santé

 Intégré dans la mise en œuvre du Projet Régional de Santé (PRS) 
2023-2028

 4 axes stratégiques (thématiques qui orientent le champ d’action)



4 AXES STRATÉGIQUES

• Axe n°1

Nutrition, diabète et activité physique

● Renforcer les aptitudes des habitants à une alimentation 
équilibrée

● Structurer l’offre de sport-santé dont le sport sur ordonnance

• Axe n°3

Santé mentale et addictions

● Prévenir les situations de souffrance psychique et de mal-être

● Favoriser le développement des compétences psychosociales

● Prévenir et repérer les comportements à risque

• Axe n°2

Autonomie des personnes âgées

● Prévenir et retarder la perte d’autonomie des PA

● Rompre l’isolement

● Développer l’aide aux aidants

• Axe n°4

Santé environnementale

● Promouvoir un cadre de vie favorable à la santé

● Informer et sensibiliser sur la santé environnementale

● Lutter contre les maladies à transmission vectorielle



Mission du coordonnateur CLS

 Animer le CLS et de faire le lien entre les différentes instances, 
de participer à la coordination entre les acteurs du contrat

 Favoriser les échanges entre les acteurs locaux, animer les 
dynamiques territoriales et/ou partenariales

 Organiser les réunions du Comité de Pilotage et du Comité 
Technique, notamment en préparant les supports nécessaires

 Accompagner les porteurs d’actions, en tant que besoin, dans le 
déploiement des actions inscrites dans le plan d’actions du CLS



Carte de l’exercice coordonné à La Réunion



• Première CPTS de La Réunion de taille 2, créée en novembre 2020

• Signature du contrat tripartite le 23 décembre 2020

• Territoire : Petite Ile - Saint Joseph - Saint Philippe 

• Président : Pr Jean-Marc FRANCO

• CA : 33 élus  avec 3 collèges / Bureau : 10 élus 

CPTS Grand Sud Réunion



ATELIERS ATOUT AGE – GIE Viellissement actif

➔Mobilité

➔ Tonifier les muscles

➔ Améliorer les capacités cardio-respiratoires

➔ Eviter les chutes et se relever en toute sécurité

➔Nutrition

➔ Mieux conserver ses aliments

➔ Connaître et cuisiner les aliments bénéfiques à sa 
santé et à une éventuelle pathologie (diabète, 
hyper-tension, etc.)

➔ (Re)Découvrir les bienfaits de l’activité physique

➔Habitat

➔ Bien aménager sa maison et ses extérieurs pour se 
déplacer en sécurité

➔ Connaître les aides disponibles

2023

CLS : Programme Ludik Senior 

CPTS : Transport Bus 



ATELIERS ATOUT AGE – DEPISTAGE 

• En 2022

● 36 inscrits (3 groupes)
● Mobilité : 12 séances
● Nutrition : 3 séances
● Habitat : 2 séances

CPTS : Financement transport
2 550 €

Matériel de sport

CLS : Mise à disposition 
Moniteur APA
Salle 

• En 2023

● 28 inscrits
● Mobilité : 12 séances
● Habitat : 2 séances

CPTS : Financement transport
2 100 €

Matériel de sport

CLS de SAINT PHILIPPE 
Facilitation des actions de

• Sensibilisation, information du public:
• Dépistage : icope, find risk
• Dépistage :  Rétino bus 
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MERCI DE VOTRE ATTENTION 


